B4 Universidade de Brasilia
EDITORA UNIVERSIDADE DE BRASILIA - EDU/UnB

CREDENCIAMENTO N2 01/2026
PROCESSO N° 23106.025751/2026-01

Torna-se publico que a Editora Universidade de Brasilia - EDU/UnB, 6rgao complementar da Fundacgdo
Universidade de Brasilia, por meio da area administrativa responsavel pelas contratagdes, sediada no Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Asa Norte, Brasilia/DF, realizarda CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA,
nos termos da Lein? 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto n® 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e demais
legislagao aplicavel, bem como de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

1.DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o credenciamento de instituicdes financeiras, adquirentes,
subadquirentes, instituicbes de pagamento e demais pessoas juridicas legalmente habilitadas a prestacao de
servicos de intermediacdo de pagamentos eletronicos, observada a regulamentacao aplicavel do Banco
Central do Brasil, compreendendo o processamento e a liquidacdo financeira de transacdes realizadas por
meio de cartdao de crédito, cartdo de débito e PIX, inclusive por QR Code, destinadas as vendas presenciais e
eletronicas da Editora Universidade de Brasilia, conforme as condicOes e exigéncias estabelecidas neste Edital
e em Seus anexos.

1.2. A contratacdo abrange a disponibilizacdao da infraestrutura tecnoldgica necessaria ao processamento das
transacdes, o eventual fornecimento de equipamentos de captura de pagamentos, a disponibilizacdo de
plataforma de gestao e conciliagao financeira, a integragdo com sistemas de vendas presenciais e de comércio
eletronico, o suporte técnico e operacional continuo e a habilitacdo de novos meios eletrénicos de pagamento
compativeis com a solucdo contratada.

1.3. Os servicos deverao assegurar a seguranca das transacoes, a rastreabilidade das operacoes financeiras e
a disponibilizacdo de relatérios gerenciais e operacionais, observadas as condicbes e especificagées
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e no Termo de Referéncia.

1.4. O presente credenciamento se enquadra na hipétese prevista no art. 39, inciso I, do Decreto n® 11.878, de
9 de janeiro de 2024, caracterizada pela contratacdao paralela e nao excludente de instituicbes aptas a
prestacao dos servicos objeto deste Edital.

1.5. O credenciamento ndo obriga a Administragdo Publica a contratar.
2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar deste credenciamento as instituicbes financeiras, adquirentes, subadquirentes,
instituicdes de pagamento e demais pessoas juridicas legalmente habilitadas a execugédo do objeto, observada
a regulamentacdo aplicavel do Banco Central do Brasil e demais normas pertinentes, que atendam as
condigoes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

2.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelos atos praticados em seu nome, assumindo
como firmes e verdadeiras as informacoes e os documentos apresentados, excluida a responsabilidade da
Administracao por eventuais danos decorrentes da utilizacao indevida de credenciais de acesso ou da atuacao
de terceiros.

2.3. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo de seus dados cadastrais e manté-los
permanentemente atualizados junto aos 6érgaos competentes, devendo proceder imediatamente a correcdo ou
alteracdo dos registros sempre que identificar incorrecoes ou desatualizagoes.

2.4. A nao observancia do disposto no item anterior poderd ensejar a inabilitagdo do interessado ou a
suspensdo dos efeitos do credenciamento até a regularizacdo das informacoes.

2.5. Nao poderao participar do credenciamento:
2.5.1. aquele que ndo atenda as condicbes deste Edital e de seus anexos;
2.5.2. pessoa juridica que exerca atividade incompativel com o objeto deste credenciamento;

2.5.3. pessoa juridica que nao possua autorizagdo valida do Banco Central do Brasil para atuar como
instituicdo financeira, adquirente ou instituicao de pagamento, quando exigivel para a execucéao do objeto;

2.5.4. empresa estrangeira que nao tenha representacao legal no Brasil, com poderes expressos para receber
citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.5.5. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a Administragdo Publica em
decorréncia de sangao que lhe tenha sido aplicada;

2.5.6. pessoa fisica ou juridica que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, economica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente da Fundagdo Universidade de Brasilia, da Editora Universidade de Brasilia,
ou com agente publico que desempenhe funcdo no processo de contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo contratual, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

2.5.7. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;



2.5.8. pessoa fisica ou juridica que, nos cinco anos anteriores a divulgagao deste Edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condigbes andlogas as de escravo ou por contratacdao de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista;

2.5.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.5.10. Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP), atuando nessa condigao.

2.6. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execugdo contratual agente
publico da Fundacdo Universidade de Brasilia, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao
aplicavel.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.5.5 também serd aplicado ao interessado que atue em substituigdo a
outra pessoa fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovada a utilizacao fraudulenta da
personalidade juridica.

2.8. Equiparam-se ao interessado as empresas integrantes do mesmo grupo econémico, quando comprovada
atuacao coordenada capaz de comprometer a isonomia, a competitividade ou a lisura do procedimento.

2.9. Em contratacbes realizadas no ambito de projetos ou programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional, ndo poderd participar pessoa
fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea
nos termos da Lei n® 14.133, de 2021.

2.10. A vedacao de que trata o item 2.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducgao da contratacao na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

2.11. A participacao no presente credenciamento implica plena ciéncia e aceitacdo de todas as condicées
estabelecidas neste Edital, em seus anexos e na legislacao aplicavel.

2.12. A apresentagao do requerimento de credenciamento importa declaracao de que o interessado possui
capacidade juridica, técnica, operacional e regulatoria para executar os servigos objeto deste Edital,
observado o disposto nos requisitos de habilitacao.

3. DA MANIFESTACAO DA INTENCAO DE SE CREDENCIAR

3.1. Os interessados deverao encaminhar requerimento formal de credenciamento, conforme modelo
constante do Anexo I deste Edital, devidamente preenchido e assinado pelo representante legal, acompanhado
de toda a documentacao de habilitacdo exigida.

3.2. O requerimento de credenciamento e a documentacao correspondente deverao ser apresentados por meio
do endereco eletrénico institucional credencia.editora@unb.br, sem prejuizo da utilizagdo de outros sistemas
ou meios eletronicos que venham a ser disponibilizados pela Administragdo durante a vigéncia deste Edital.

3.3. A utilizagcdo do endereco eletronico institucional visa assegurar a recepgao, a organizagdo, a
rastreabilidade, o controle e a adequada instrucdo da documentagdo apresentada pelos interessados,
observadas as disposi¢coes legais e regulamentares aplicaveis ao procedimento de credenciamento.

3.4. Os interessados deverao estar previamente cadastrados no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF), nos termos do art. 10 do Decreto n? 11.878, de 2024, sem prejuizo da apresentacdo da
documentacao de habilitacdo e dos demais documentos exigidos neste Edital.

3.5. O requerimento de participacdo deverd conter, no minimo:
3.5.1. a identificacao completa do interessado e de seu representante legal;

3.5.2. a manifestacdao expressa de interesse em se credenciar para a prestacdao dos servigos objeto deste
Edital;

3.5.3. a indicacao dos meios de pagamento, bandeiras, funcionalidades, plataformas, integracoes e demais
solugdes tecnoldgicas disponibilizadas pelo interessado;

3.5.4. a declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,
qualificagao técnica, regularidade regulatéria e demais condigoes previstas neste Edital.

3.6. Todas as informacodes, declaragoes e especificacdes apresentadas pelo interessado vinculam-no para todos
os fins do credenciamento e da futura contratagao.

3.7. Nos valores praticados pelo credenciado consideram-se incluidos todos os custos operacionais,
tecnologicos, administrativos, logisticos, tributdrios, previdenciarios, trabalhistas, comerciais e demais
despesas necesséarias a perfeita execugdo do objeto.

3.8. A apresentacdo do requerimento de credenciamento implica pleno conhecimento e aceitacao das
disposicOes constantes deste Edital, do Termo de Referéncia e de seus anexos, bem como o compromisso de
executar os servigos nos termos definidos pela Administragao.

3.9. No requerimento de participagao, o interessado devera apresentar declaracdo de que:
3.9.1. esta ciente e concorda com as condi¢Oes contidas neste Edital e em seus anexos;
3.9.2. cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo estabelecidos no instrumento convocatorio;


mailto:credenciamentocartao.editora@unb.br

3.9.3. ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor
de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos da legislacdo vigente;

3.9.4. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado;

3.9.5. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitados da
Previdéncia Social, quando aplicaveis;

3.9.6. possui autorizacao valida do Banco Central do Brasil para atuar em atividade compativel com o objeto
deste credenciamento, quando exigivel.

3.10. O e-mail contendo o requerimento de credenciamento e a documentacdo de habilitacdo deverd ser
encaminhado com o seguinte assunto:

"CREDENCIAMENTO CARTAO EDITORA - [NOME EMPRESARIAL DO INTERESSADO]".

3.11. A documentacdo devera ser encaminhada de forma completa em um tnico envio, contemplando todos os
documentos exigidos para habilitacao juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo técnica e
regularidade regulatéria.

3.12. Requerimentos desacompanhados da documentacdo obrigatéria ou que ndo contenham elementos
minimos necessarios a analise do pedido nao serao apreciados até sua regularizagao.

3.13. A falsidade de qualquer declaracdo ou documento apresentado sujeitara o interessado as sancées
administrativas, civis e penais cabiveis, sem prejuizo das penalidades previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

3.14. O interessado devera comunicar imediatamente a Administragao qualquer fato superveniente que possa
comprometer a validade das informacgodes, declaragées ou documentos apresentados no procedimento de
credenciamento.

4. DA HABILITACAO

4.1. Os documentos necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do interessado para executar o
objeto deste credenciamento serdo exigidos na forma deste Edital e do Termo de Referéncia, observadas as
disposicoes dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.1.1. A documentacgao exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e regulatdéria podera ser
substituida, no que couber, pelas informagdes constantes do Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores (SICAF).

4.2. Quando admitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacao poderao ser atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao
simples.

4.3. Na hipodtese de contratacdao de empresa estrangeira, os documentos exigidos para habilitacao deverdo,
previamente a contratacdo, ser traduzidos por tradutor juramentado e apostilados ou consularizados,
conforme a legislacdo aplicavel.

4.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacao poderao ser apresentados em formato digital, mediante
encaminhamento ao endereco eletronico institucional indicado neste Edital.

4.5. A Administracao tera o prazo de até 10 (dez) dias uteis para analisar a documentacdo apresentada pelo
interessado, contado do recebimento completo da documentacao exigida.

4.6. Para fins de habilitacdo juridica, o interessado devera apresentar:
4.6.1. ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado;
4.6.2. documentos comprobatoérios da representacéo legal da empresa, quando aplicavel.

4.7. Para fins de regularidade fiscal, o interessado deverda apresentar prova de regularidade perante a Receita
Federal do Brasil e a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

4.8. Para fins de regularidade trabalhista, o interessado devera apresentar:
4.8.1. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
4.8.2. comprovante de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

4.9. Serd verificado se o interessado apresentou declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos
para pessoas com deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social, quando aplicaveis, nos termos da
legislagao vigente.

4.10. O interessado deverd apresentar declaragdo de que os valores praticados compreendem a integralidade
dos custos necessarios a execucao do objeto, inclusive aqueles relacionados a obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, tributdrias e demais encargos incidentes.

4.11. Para fins de qualificagcao técnica, o interessado devera comprovar aptiddo para a execucgdo do objeto
mediante a apresentacao de um ou mais dos seguintes documentos:

4.11.1. atestado(s) de capacidade técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado,
comprovando a prestacao de servigos compativeis com o objeto deste credenciamento;

4.11.2. documentacdo que comprove atuacao regular no mercado como instituicao financeira, adquirente,
subadquirente ou instituicdo de pagamento, inclusive por meio de materiais institucionais, comprovantes de
operacao, contratos, declaragoes, licencas ou documentos equivalentes;

4.11.3. documentagdo técnica ou institucional que demonstre a disponibilizacdo de solugdo tecnoldgica



compativel com o objeto do credenciamento, incluindo, quando aplicavel:

a) descrigdo técnica da solugdo ofertada, contemplando funcionalidades da plataforma, meios de pagamento
suportados e arquitetura da solugao;

b) manuais, portfélios, folders técnicos, apresentagées comerciais ou documentacgédo equivalente;

c) documentacdo técnica ou declaracao que evidencie integracdo com sistemas de vendas presenciais,
comércio eletronico, APIs ou sistemas de gestdo;

d) comprovacdo de fornecimento ou disponibilidade de equipamentos POS, SMART POS ou tecnologias
equivalentes, quando aplicavel;

e) declaracao formal de disponibilidade de infraestrutura tecnoldgica apta a execucao do objeto,
acompanhada, sempre que possivel, de evidéncias documentais de utilizagao ou operagao da solugao;

f) documentacao que demonstre funcionalidades de monitoramento, acompanhamento de transacoes,
conciliagcdo financeira, controle operacional e mecanismos de seguranca e prevencao a fraude, quando
disponibilizados pela solucao ofertada.

4.11.4. declaragao de capacidade técnica e operacional para execucao do objeto, quando esta ndo estiver
suficientemente demonstrada pela documentacgao prevista nos subitens anteriores.

4.11.5. A documentacdo de qualificagdo técnica podera ser composta por um ou mais documentos
complementares, sendo admitida a apresentacao cumulativa de atestados, materiais institucionais, manuais
técnicos, portfélios, declaracdes, comprovantes de integracao tecnoldgica e demais elementos capazes de
demonstrar a aptidao do interessado para execucao do objeto.

4.12. Para fins de regularidade regulatéria, o interessado deverd apresentar autorizacdo valida do Banco
Central do Brasil para atuar na condicao de instituicao financeira, adquirente ou instituicao de pagamento,
conforme aplicavel.

4.13. A habilitagao sera verificada por meio do SICAF em relacdo aos documentos por ele abrangidos.

4.13.1. Somente haverd necessidade de apresentacdo de documentos originais ndo digitais quando houver
duvida quanto a integridade do documento eletréonico ou quando a legislagdo expressamente o exigir.

4.14. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo de seus dados cadastrais no SICAF e manté-los
atualizados junto aos 6rgdos responséaveis pela informacéo.

4.14.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar a inabilitacdao do interessado.

4.15. A verificagdo, pela Administracdo, de informacoes constantes de sitios eletronicos oficiais e bases de
dados publicas constitui meio habil de prova para fins de habilitacdo.

4.16. Os documentos ndo contemplados no SICAF deverao ser encaminhados por meio eletrénico até a
conclusao da fase de habilitagao.

4.17. Encerrado o prazo de apresentagdo da documentacdo, poderd ser admitida, mediante decisdo
fundamentada da Administracao, a complementacao de informacdes ou a apresentacao de documentos
destinados a comprovar condigdo preexistente a data do requerimento de credenciamento, no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas, contado da solicitacao formal encaminhada ao interessado.

4.17.1. A complementagao documental podera ocorrer para:

a) comprovacdo de condigdo preexistente a apresentagdo do requerimento de credenciamento;
b) atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds sua apresentacao;

c) apresentagao de documentos de natureza declaratoria ndo encaminhados por equivoco;

d) apresentagao de certidoes ou documentos emitidos por 6rgdos ou entidades publicas que gozem de
presuncao de legitimidade e veracidade.

4.18. Findo o prazo de 48 (quarenta e oito) horas sem a apresentacao da documentacao ou dos
esclarecimentos solicitados, restard preclusa a oportunidade de saneamento, implicando a inabilitacdo do
interessado.

4.19. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a Administracdo poderd sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia ou a validade juridica dos documentos apresentados.

4.20. A comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
observara o tratamento favorecido previsto na legislagao aplicavel.

5. DOS RECURSOS

5.1. A interposicao de recurso referente a habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, ao deferimento ou
indeferimento do pedido de credenciamento, bem como a anulagdo ou revogacao do credenciamento,
observara o disposto no art. 17 do Decreto n® 11.878, de 2024.

5.2. O prazo para interposicdo de recurso é de 3 (trés) dias uteis, contados da ciéncia ou da publicagdo da
decisao, conforme o caso.

5.3. O recurso devera identificar claramente a decisao recorrida e os fundamentos do pedido.

5.4. O recurso devera ser apresentado por meio eletronico, mediante encaminhamento ao enderego
institucional credencia.editora@unb.br devidamente fundamentado e acompanhado dos documentos
pertinentes.
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5.4.1. O recurso devera ser acompanhado dos documentos que o recorrente entender necessarios a
demonstracao de suas alegacoes.

5.5. Apresentado o recurso, a Administragdo procederd a sua andlise e poderd reconsiderar a decisao
recorrida no prazo de até 3 (trés) dias uteis.

5.6. Nao havendo reconsideracao, o recurso sera encaminhado a autoridade competente para julgamento.

5.7. A autoridade competente devera proferir decisdo motivada no prazo de até 10 (dez) dias tuteis, contado do
recebimento dos autos, sem prejuizo da realizagdo de diligéncias ou da solicitacdo de esclarecimentos
adicionais, quando necessarios.

5.8. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.
5.9. O recurso e o pedido de reconsideracao nao terao efeito suspensivo.

5.10. A interposicdo de recurso ndo impedird o prosseguimento do procedimento de credenciamento em
relacao aos demais interessados.

5.11. O acolhimento do recurso importara na revisdo da decisdo anteriormente proferida, promovendo-se os
registros e providéncias administrativas cabiveis.

5.12. O acolhimento do recurso invalida apenas os atos insuscetiveis de aproveitamento.

5.13. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, mediante solicitagao formal
a Administracao, observado o disposto na legislagdo aplicavel quanto a publicidade, ao acesso a informacédo e
a protecao de dados.

6. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

6.1. Comete infracdao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o interessado ou credenciado que,
com dolo ou culpa:

6.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o credenciamento ou nao apresentar documento
solicitado pela Administracao;

6.1.2. deixar de atender as exigéncias estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia ou nos demais
documentos que integram o procedimento;

6.1.3. nao celebrar o contrato ou nao apresentar a documentacao exigida para a contratacao, quando
regularmente convocado;

6.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administracao;

6.1.5. apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida para o credenciamento ou prestar declaracao
falsa durante qualquer fase do procedimento;

6.1.6. fraudar o procedimento de credenciamento;

6.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

6.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a legislagéo aplicavel;

6.1.7.2. induzir deliberadamente a Administracao a erro;

6.1.7.3. apresentar documentos adulterados, falsificados ou materialmente inexatos;

6.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;

6.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013;

6.1.10. descumprir as obrigagdes assumidas no dmbito do credenciamento ou da contratacdo dele decorrente.

6.2. Com fundamento nos arts. 155 a 163 da Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera aplicar aos
responsaveis, observado o devido processo legal e garantidos o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
sanc¢oes administrativas:

6.2.1. adverténcia;

6.2.2. multa;

6.2.3. impedimento de licitar e contratar;

6.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

6.3. As sancbdes poderao ser aplicadas isolada ou cumulativamente, observado o disposto na legislacao
vigente.

6.4. Na aplicacao das sangoes serao considerados:
6.4.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida;
6.4.2. as peculiaridades do caso concreto;

6.4.3. as circunstancias agravantes e atenuantes;
6.4.4. os danos causados a Administracgao;

6.4.5. a vantagem auferida pelo infrator;

6.4.6. a adogdo de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a denincia de
irregularidades, quando aplicaveis.



6.5. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da comunicacgao oficial da
penalidade.

6.5.1. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.1, 6.1.2, 6.1.3 e 6.1.4, a multa poderd variar de 0,5% (cinco
décimos por cento) a 15% (quinze por cento) do valor estimado da contratacdo ou do contrato celebrado,
conforme a gravidade da infracdo.

6.5.2. Para as infragdes previstas nos itens 6.1.5, 6.1.6, 6.1.7, 6.1.8 e 6.1.9, a multa podera variar de 15%
(quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato celebrado ou da contratacao decorrente do
credenciamento, conforme a gravidade da infracao.

6.6. As sangOes de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
poderao ser aplicadas cumulativamente, nos termos da legislacao vigente.

6.7. Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a apresentagdo de defesa no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data da intimacéo.

6.8. A sancao de impedimento de licitar e contratar serd aplicada nos casos previstos na Lei n? 14.133, de
2021, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

6.9. A sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar podera ser aplicada nas hipdteses
previstas na Lei n? 14.133, de 2021, observados os prazos e condi¢des legais.

6.10. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, caracterizard o descumprimento total da obrigacao
assumida, sujeitando-o as sangbes cabiveis.

6.11. A apuracdo de responsabilidades relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar observard o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de
2021, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

6.12. Cabera recurso administrativo no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicacdo das sangdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao.

6.13. Cabera pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancgao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacao.

6.14. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo até a decisao final da autoridade
competente.

6.15. A aplicacao das sangoOes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagao de reparacgao
integral dos danos causados a Administragdo.

6.16. A aplicacdo das sangdes observara, de forma complementar, as disposi¢gOes constantes do Termo de
Referéncia e da legislagdo aplicavel.

7. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimentos acerca de seus termos enquanto permanecer vigente.

7.2. Os pedidos de esclarecimento e as impugnacbes deverdo ser apresentados por meio eletrénico, mediante
encaminhamento ao endereco institucional credencia.editora@unb.br.

7.3. As impugnacoes deverao ser fundamentadas e conter elementos suficientes para a identificacdao do
interessado e para a analise da matéria suscitada.

7.4. Os pedidos de esclarecimento deverao identificar de forma clara o dispositivo ou a matéria objeto da
davida e, quando possivel, indicar os fundamentos da solicitagao.

7.5. A Administracdo analisard os pedidos de esclarecimento e as impugnacoOes recebidos e divulgara as
respectivas respostas por meio dos canais oficiais utilizados para divulgacdo do credenciamento, no prazo de
até 3 (trés) dias uteis contados do recebimento da manifestacéo.

7.6. As respostas aos pedidos de esclarecimento e as impugnagoes passam a integrar este Edital para todos os
fins.

7.7. As impugnacoes e os pedidos de esclarecimento nao suspendem os prazos do procedimento de
credenciamento.

7.8. O acolhimento de impugnacao que implique alteracdo das disposicdes deste Edital ensejara a adogéo das
medidas administrativas cabiveis, incluindo, quando necessario, a retificagao, atualizagdo ou republicagdo do
instrumento convocatério no Portal Nacional de Contratagoes Publicas (PNCP) e nos demais meios oficiais de
divulgacao utilizados pela Administracao.

7.9. As manifestacOes apresentadas por meio diverso daquele previsto neste Edital poderdao nao ser
conhecidas pela Administracdo, sem prejuizo da possibilidade de reapresentacédo pelos meios adequados.

7.10. Os pedidos de esclarecimento e as impugnacoes serao autuados e integrarao os autos do procedimento
administrativo de credenciamento para fins de transparéncia, controle e rastreabilidade dos atos praticados.

8. DA DIVULGACAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1. O resultado do credenciamento, contendo a relacdo dos interessados habilitados e credenciados, sera
divulgado e mantido permanentemente atualizado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no
sitio eletronico institucional da Editora Universidade de Brasilia.
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8.2. Os interessados que tiverem o pedido de credenciamento deferido passarao a integrar o cadastro de
credenciados da Editora Universidade de Brasilia.

8.3. O cadastro de credenciados sera atualizado sempre que houver inclusdo, exclusdo, suspensao ou
descredenciamento de interessado, observadas as disposicoes deste Edital e da legislagao aplicavel.

8.4. A divulgacdo da lista de credenciados tem por finalidade assegurar a transparéncia, a publicidade e o
controle social do procedimento de credenciamento.

8.5. A inclusdo do interessado na lista de credenciados nao gera direito subjetivo a contratagdo, observadas as
condicbes estabelecidas neste Edital, no Termo de Referéncia e na legislacao aplicavel.

8.6. As informacoes divulgadas observarao as normas relativas a protecdo de dados pessoais e ao acesso a
informacao, preservando-se as informacodes legalmente protegidas.

9. DA CONTRATACAO

9.1. Apés a divulgacdo da lista de credenciados, a Administragdo podera convocar o credenciado para
assinatura do contrato ou de outro instrumento hébil, observado o disposto no art. 95 da Lei n® 14.133, de
2021.

9.2. A Administracao podera convocar o credenciado durante todo o prazo de vigéncia do credenciamento,
observadas as necessidades administrativas e os critérios estabelecidos neste Edital e no Termo de
Referéncia.

9.3. O prazo para assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera de 5 (cinco) dias tuteis, contado do
recebimento da convocacgao pelo credenciado.

9.4. O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, mediante
solicitacao devidamente justificada e aceita pela Administracao.

9.5. Previamente a contratacdo, a Administracao realizard consulta ao SICAF e aos demais sistemas aplicaveis
para verificagdo da manutencdo das condigdes de habilitacdo e da inexisténcia de impedimento para contratar
com a Administracao Publica.

9.6. O presente credenciamento permanecerd vigente enquanto subsistir a necessidade administrativa que
justificou sua instituicdo, observados o interesse publico, a conveniéncia administrativa e as disposi¢oes legais
aplicaveis.

9.7. Durante toda a vigéncia do credenciamento, serda admitido o ingresso de novos interessados que atendam
aos requisitos e condigdes estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia.

9.8. O deferimento de novos requerimentos de credenciamento nao implicara alteracao das condicbes gerais
estabelecidas pela Administragcdo nem acarretard prejuizo aos credenciados ja habilitados.

9.9. A Administracdao poderda, mediante justificativa formal, revisar, alterar, suspender ou encerrar o
credenciamento, observadas as disposicoes legais aplicaveis e assegurados o contraditdério e a ampla defesa
quando a medida afetar direitos de credenciados especificos.

9.10. A manutencgao do credenciamento ficara condicionada a preservacao das condigées que fundamentaram
sua concessao, inclusive quanto a regularidade juridica, fiscal, trabalhista, regulatéria e técnica exigidas neste
Edital.

9.11. Os contratos decorrentes do credenciamento observarao os prazos de vigéncia previstos na Lei n?
14.133, de 2021, podendo alcangar até 60 (sessenta) meses, quando caracterizada a prestagdo de servigos
continuos e observados os requisitos legais aplicaveis.

9.12. Os contratos decorrentes do credenciamento poderdo ser alterados nas hipdteses previstas no art. 124
da Lein? 14.133, de 2021.

9.13. E vedada a subcontratacado integral, a cessdo ou a transferéncia do objeto contratado.

9.13.1. A subcontratacao parcial somente podera ocorrer mediante prévia e expressa autorizacao da
Administracao, permanecendo o credenciado integralmente responsavel pela execugdo dos servigos e pelo
cumprimento de todas as obrigagdes assumidas perante a Administracao.

9.14. Os credenciados deverao garantir niveis adequados de disponibilidade dos servigos, seguranca das
transacdes e fornecimento de informacdes gerenciais, conforme detalhamento constante do Termo de
Referéncia.

9.15. Os credenciados deverdo adotar mecanismos de seguranca da informacao compativeis com as melhores
praticas de mercado, incluindo conformidade com o padrao PCI DSS (Payment Card Industry Data Security
Standard), utilizacdo de criptografia para protecdo de dados sensiveis, autenticagdo segura das transacgoes e
implementacao de mecanismos de monitoramento e prevencao a fraudes e chargebacks.

9.16. Os credenciados deverao dispor de ferramentas e procedimentos de prevencgao, detecgao e tratamento
de fraudes, incluindo monitoramento de transagdes suspeitas e suporte a apuragao de ocorréncias.

9.17. Os credenciados deverdo assegurar a aceitacdo, no minimo, das bandeiras Visa, Mastercard e Elo, sem
prejuizo da aceitacao de outras bandeiras compativeis com os sistemas disponibilizados.

9.18. A relacao das bandeiras aceitas deverd ser informada no momento do credenciamento e mantida
atualizada durante toda a execuc¢ao contratual.

9.19. Os credenciados deverdo disponibilizar, quando necessario, equipamentos de captura de transacoes
eletronicas do tipo POS, SMART POS ou equivalentes, em quantidade compativel com a demanda da



Administracao.

9.20. A solugdo ofertada devera permitir integracdo com os sistemas de vendas presenciais e comércio
eletronico utilizados pela Administracédo, quando aplicavel.

9.21. A escolha do meio de pagamento caberd ao usuario final, dentre as opgbes disponibilizadas pela
Administracao.

9.22. A definicdo do prestador responsavel pela intermediacdo da transacdo observara os critérios de
convocacao, distribuigdo e utilizacdo dos credenciados estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia.

9.23. A remuneracdo dos credenciados ocorrera exclusivamente por meio da aplicacdo de taxas, tarifas ou
encargos incidentes sobre as transacgées realizadas pelos usudrios finais, ndo havendo pagamento direto pela
Administracao.

9.24. As condicdoes de remuneracao deverao ser informadas pelo credenciado no momento da adesdao ao
credenciamento, contemplando, no minimo:

I - percentual ou valor das taxas aplicaveis por modalidade de pagamento;
II - condigbes aplicaveis as transagoes a vista e parceladas;

III - prazos de liquidacao financeira;

IV - eventuais tarifas ou encargos adicionais;

V - condicOes relativas a estornos, cancelamentos e chargebacks.

9.24.1. As condigdes comerciais apresentadas pelos interessados deverdo observar os limites maximos de
referéncia estabelecidos no Termo de Referéncia.

9.25. O credenciado devera informar o modelo de cobranca das taxas, tarifas ou encargos incidentes sobre as
transagdes processadas.

9.26. Os valores correspondentes as taxas, tarifas e encargos serao operacionalizados conforme o modelo de
cobrancga informado pelo credenciado e aceito pela Administracao, inclusive mediante retencao direta dos
valores liquidados, desconto no repasse financeiro ou outro mecanismo operacional equivalente.

9.27. E vedada a cobranca de valores diretamente da Administracdo que néo estejam expressamente previstos
neste Edital, no Termo de Referéncia ou no instrumento contratual.

9.28. As condicbes de remuneragdo poderao ser atualizadas durante a vigéncia do credenciamento, mediante
comunicagao prévia e aceitagdo expressa da Administracao.

9.28.1. Eventuais atualizagbes deverao ser previamente comunicadas a Administracao, por meio formal, e
somente produzirdo efeitos apds sua expressa aceitagdo.

9.28.2. E vedada a alteracéo unilateral das condicdes de remuneracido que implique prejuizo a transparéncia,
a previsibilidade ou a vantajosidade do credenciamento.

9.28.3. A Administracao podera, a qualquer tempo, avaliar a aderéncia das condi¢gdes praticadas as
referéncias de mercado, podendo requerer sua adequagdo ou promover o descredenciamento do credenciado
quando constatada incompatibilidade relevante com o interesse publico ou com as condigées estabelecidas
neste Edital e no Termo de Referéncia.

9.28.4. As atualizacoes das condigcoes de remuneracao, quando aceitas pela Administracao, serao registradas
no processo administrativo correspondente, ndao implicando, necessariamente, a celebracao de termo aditivo
ao contrato.

9.29. A execugdo dos servigos e das condig0es de remuneragdo observara, de forma complementar, as
disposicoes constantes do Termo de Referéncia.

10. DOS CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS

10.1. Na hipotese de contratacdes paralelas e nao excludentes, a convocacdo e a utilizacdo dos credenciados
observardo os principios da isonomia, impessoalidade, transparéncia e eficiéncia, bem como as necessidades
operacionais da Administragdo, as caracteristicas da demanda especifica e as condigdes técnicas e comerciais
vigentes no momento da contratacéao.

10.2. Sempre que necessaria a contratacdo ou utilizacdo dos servigos objeto deste credenciamento, a
Administragdo podera considerar, isolada ou conjuntamente, os seguintes critérios objetivos:

10.2.1. taxas incidentes sobre as transacoes;

10.2.2. prazos de liquidacao financeira;

10.2.3. compatibilidade da solugao com os sistemas utilizados pela Administragao;

10.2.4. funcionalidades disponibilizadas pela plataforma ofertada;

10.2.5. niveis de seguranca da informacdo e protecdo de dados;

10.2.6. disponibilidade de mecanismos de prevencao e tratamento de fraudes e chargebacks;
10.2.7. condigdes de suporte técnico e operacional;

10.2.8. disponibilidade operacional da solugao;

10.2.9. disponibilidade de equipamentos POS, SMART POS ou tecnologias equivalentes;



10.2.10. custos eventualmente associados a disponibilizacdo de equipamentos, integragdes ou funcionalidades
adicionais;

10.2.11. outras condigdes técnicas e comerciais objetivamente relacionadas ao atendimento da necessidade
administrativa e compativeis com o objeto do credenciamento.

10.3. A Administracdo podera utilizar um ou mais credenciados, simultaneamente ou ndo, sempre que tal
medida se mostrar necessaria para assegurar a continuidade dos servigos, ampliar a eficiéncia operacional ou
atender demandas especificas relacionadas ao objeto deste credenciamento.

10.4. A utilizacdo de determinado credenciado ndo gera direito de preferéncia, exclusividade, garantia de
demanda, volume financeiro minimo ou expectativa de contratacgao futura.

10.5. A escolha do meio de pagamento caberd ao usuario final, dentre as opgbes disponibilizadas pela
Administracdo, observada a infraestrutura operacional adotada no dmbito do credenciamento.

10.6. A definigdo do prestador responsavel pela intermediagdo da transacdo observard os critérios
estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia, ndao sendo objeto de escolha individualizada pelo usuéario
final.

10.7. A convocagdo dos credenciados podera variar conforme as necessidades administrativas supervenientes,
sem que disso decorra qualquer direito a manutencdo de volume especifico de transagées ou a utilizagdo
continua de determinada solucgao.

11. DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O presente credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de ilegalidade, ou revogado,
por razdes de interesse publico devidamente justificadas, observadas as disposicbes da Lei n? 14.133, de
2021.

11.2. Na hipdtese de anulacdo do credenciamento, os instrumentos contratuais dele decorrentes ficardo
sujeitos ao disposto nos arts. 147 a 150 da Lei n? 14.133, de 2021.

11.3. A revogacgdo do credenciamento nao repercutird automaticamente nos contratos ou instrumentos ja
celebrados, os quais permanecerao regidos por suas disposicoes especificas e pela legislacao aplicavel.

11.4. O descredenciamento podera ocorrer a qualquer tempo, por iniciativa da Administragdo ou do
credenciado, observadas as disposigdes deste Edital, do Termo de Referéncia e da legislagdo aplicavel.

11.5. Constituem hipdteses de descredenciamento:

11.5.1. pedido formalizado pelo credenciado, mediante comunicacdo escrita encaminhada a Administracao
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, salvo prazo diverso expressamente autorizado pela
Administracao;

11.5.2. perda das condicOes de habilitacao ou dos requisitos exigidos para o credenciamento;

11.5.3. descumprimento injustificado das obrigacbes assumidas no &mbito do credenciamento ou da
contratacao dele decorrente;

11.5.4. falhas reiteradas na execucao dos servigos;

11.5.5. comprometimento da seguranca, integridade, disponibilidade ou regularidade das transacoes
processadas;

11.5.6. aplicacdao de sancao de impedimento de licitar e contratar ou de declaracao de inidoneidade
superveniente ao credenciamento;

11.5.7. razdes de interesse publico devidamente motivadas.

11.6. O pedido de descredenciamento formulado pelo credenciado nao o desobriga do cumprimento de
eventuais contratos, instrumentos vigentes ou obrigagcoes anteriormente assumidas, nem das
responsabilidades deles decorrentes.

11.7. O descredenciamento ndo exime o credenciado da responsabilidade por atos praticados durante a
vigéncia do credenciamento ou da contratacdo, nem impede a apuracao de infragoes e a aplicacao das sangoes
cabiveis.

11.8. Nas hipoéteses previstas nos itens 11.5.2, 11.5.3, 11.5.4 e 11.5.5, além do descredenciamento, podera ser
instaurado procedimento administrativo para apuracao de responsabilidades e eventual aplicacao de
penalidades, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.9. Enquanto ndo houver decisdo definitiva acerca do descredenciamento ou da eventual rescisdo
contratual, os servicos regularmente prestados serao remunerados na forma contratualmente estabelecida.

11.10. Somente por razoes de interesse publico, economicidade, continuidade do servigo ou outra justificativa
devidamente motivada pela autoridade competente poderd ser mantida a execugao contratual de credenciado
que apresente irregularidade sanavel, sem prejuizo da adocao das medidas administrativas cabiveis.

11.11. O descredenciamento sera formalizado por ato administrativo devidamente motivado e registrado nos
autos do processo correspondente.

11.12. A anulacdo, a revogacao ou o descredenciamento ndo gerardo direito a indenizacao, ressalvadas as
hipoteses expressamente previstas na legislacao aplicavel.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL



12.1. O presente Edital de Credenciamento permanecera vigente enquanto subsistir a necessidade
administrativa que justificou sua instituicdo, observados o interesse publico, a conveniéncia administrativa e
as disposicoes da Lei n? 14.133, de 2021.

12.2. Durante toda a vigéncia deste Edital, o credenciamento permanecera aberto para o ingresso de novos
interessados que atendam aos requisitos e condigdes estabelecidos neste instrumento e no Termo de
Referéncia.

12.3. O credenciamento deferido permanecera valido enquanto mantidas as condigées que fundamentaram a
habilitacao do interessado e enquanto vigente o presente Edital, observadas as hipdéteses de suspensdo,
descredenciamento e demais situagdes previstas neste instrumento e na legislacdo aplicavel.

12.4. O deferimento de novos requerimentos de credenciamento durante a vigéncia do Edital ndo implicara
alteracdo das condigbes gerais estabelecidas pela Administracdo nem acarretara prejuizo aos credenciados ja
habilitados.

12.5. A Administracdo podera, mediante justificativa formal, revisar, alterar, suspender, revogar ou encerrar o
presente credenciamento, observadas as disposicoes legais aplicaveis e assegurados o contraditério e a ampla
defesa quando a medida afetar direitos de credenciados especificos.

12.6. O encerramento da vigéncia deste Edital nao implicard, por si sd, a extingdo dos contratos ou
instrumentos vigentes dele decorrentes, os quais permanecerdo regidos por suas cldusulas, pelo Termo de
Referéncia e pela legislacdo aplicavel.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus anexos, excluir-se-d4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento, considerando-se apenas os dias de expediente da Administracao.

13.2. O desatendimento de exigéncias formais que ndo comprometam a afericdo da habilitagao, a
compreensao do conteido dos documentos apresentados ou a regularidade do procedimento ndo implicara o
afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia, da razoabilidade e do interesse publico.

13.3. Em caso de divergéncia entre as disposicées deste Edital, de seus anexos ou de outros documentos que
componham o processo administrativo de credenciamento, prevalecerao as disposicoes deste Edital,
ressalvados os aspectos técnicos, operacionais e de execucgdo dos servigos disciplinados de forma especifica no
Termo de Referéncia, observada a legislacdo aplicavel.

13.4. O presente Edital integra o processo administrativo de credenciamento e estabelece as condicdes para
participacao, credenciamento, contratacao e execucao dos servigos objeto deste procedimento.

13.5. A participagdo no credenciamento implica plena ciéncia e aceitagdo das condigcbes estabelecidas neste
Edital, em seus anexos e na legislagdo aplicavel.

13.6. O credenciamento nao implica exclusividade na prestacao dos servigcos, podendo a Administracao
credenciar multiplos interessados que atendam as condigOes estabelecidas neste Edital e no Termo de
Referéncia.

13.7. Ndo haverd garantia de demanda minima, volume financeiro, quantidade de transacoes ou expectativa
de contratagdo em favor dos credenciados, sendo a utilizagdo dos servigos condicionada as necessidades da
Administragdo e as caracteristicas operacionais das transagoes realizadas.

13.8. A Administracdo ndo se responsabiliza pela preferéncia dos usuéarios finais quanto aos meios de
pagamento disponibilizados nem pela distribuicao de demanda entre os credenciados.

13.9. O credenciado é integralmente responsavel pela execucao dos servicos, bem como pelos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, tributédrios, comerciais, regulatérios e demais obrigagoes decorrentes de
sua atividade.

13.10. Nao haverd vinculo juridico, trabalhista ou previdencidrio entre a Administracdo e os empregados,
representantes, colaboradores ou prepostos do credenciado.

13.11. O credenciado responderd pelos danos causados a Administracao ou a terceiros decorrentes de agédo ou
omissdo na execucao dos servigos, inclusive por falhas operacionais, tecnoldgicas, de seguranca da
informacao ou de processamento das transacoes.

13.12. O credenciado devera observar integralmente as disposicoes da Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018
(Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), bem como demais normas aplicaveis a protegao de dados e
a seguranca da informacao.

13.13. O tratamento de dados pessoais deverd ocorrer exclusivamente para as finalidades relacionadas a
execucao dos servicos objeto deste credenciamento.

13.14. O credenciado deverd comunicar imediatamente a Administracdo a ocorréncia de incidentes de
seguranca, vazamentos de dados ou quaisquer eventos que possam comprometer a confidencialidade, a
integridade ou a disponibilidade das informacées tratadas no dmbito da execucao contratual.

13.15. Os demais aspectos relacionados a protegcdo de dados pessoais, a seguranca da informacgdo e a
confidencialidade observarao as disposi¢coes constantes do Termo de Referéncia e do instrumento contratual.

13.16. O Edital, seus anexos e demais documentos relacionados ao procedimento permanecerdo disponiveis
no Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP) e no sitio eletronico institucional da Editora Universidade
de Brasilia.



13.17. Os casos omissos serao resolvidos pela Administracdao, com fundamento na Lei n? 14.133, de 2021, no
Decreto n? 11.878, de 2024, e nas demais normas aplicaveis.

13.18. Eventuais duvidas, divergéncias ou situacées nao previstas neste Edital serdo dirimidas pela
Administracédo no exercicio de suas competéncias legais.

13.19. Para esclarecimentos adicionais acerca deste credenciamento, os interessados poderao entrar em
contato por meio do enderecgo eletrénico credencia.editora@unb.br.

13.20. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos:

13.20.1. Anexo I - Formulario de Requerimento de Credenciamento;
13.20.2. Anexo II - Termo de Referéncia;

13.20.3. Apéndice do Anexo II - Estudo Técnico Preliminar;

13.20.4. Anexo III - Minuta de Contrato;

13.20.5. demais anexos e documentos expressamente referenciados neste Edital.
. eiI Documento assinado eletronicamente por Marina Dourado Lustosa Cunha, Diretor(a) da Editora

e C?_l| Universidade de Brasilia, em 26/10/2026, as 16:08, conforme horario oficial de Brasilia, com

eletrdnica fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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